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Individuellement et collectivement,  

en tant que candidat aux élections professionnelles du CACB : 
� Je m’engage à une disponibilité dans le cadre de mes mandats, dans les diverses instances où 

je représenterai les salariés.  

� Je m’engage à écouter, assister, défendre avec efficacité chacun et chacune sans 
discrimination d’aucune sorte (non syndiqué ou syndiqué, non cadre ou cadre…). 

� Je m’engage à défendre les conditions de travail et à être force de proposition pour les 
améliorer chaque fois que cela est possible. 

� Je m’engage à protéger l’emploi et faire progresser les acquis sociaux. 

� Je m’engage à agir dès que le besoin s’en fait sentir. 

� Je m’engage à communiquer des informations fiables après les avoir vérifiées. 

� Je m’engage à faire preuve d’équité et d’honnêteté auprès des salariés et de l’Entreprise. 

� Je m’engage à être impartial, sans complaisance, ni complicité vis à vis de la Direction.  

� Je m’engage à travailler avec les autres syndicats au bénéfice du plus grand nombre de 
salariés de notre entreprise. 

� Je m’engage à unifier et faire converger les idées et les transformer en action en ayant une 
vision la plus globale possible.  

� Je m’engage à avoir recours à une expertise extérieure quand cela est nécessaire. 

� Je m’engage à respecter les valeurs de notre liste unitaire : Solidarité, Unité, Démocratie. 
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       PROFESSION DE FOI 



UNIS POUR VOUS !               
Depuis sa création en 2002, SUD CAM CB prône le travail unifié des 
organisations syndicales dans notre caisse régionale. 

Certaines organisations syndicales de CACB ont compris le but que SUD 
recherchait : travailler ensemble pour une meilleure représentation des 
salariés et une meilleure défense de leurs droits.  

Grâce aux nouvelles lois régissant la représentativité syndicale, nous 
avons pu concrétiser cet engagement commun au sein de notre 
entreprise en intégrant dans les listes SUD CAM CB  du scrutin de 
décembre 2010, les représentants des sections FO et CGT.  

En délaissant les querelles et les prétentions nationales, le travail que 
nous menons ensemble depuis six ans nous a permis de confronter nos 
idées en générant une plus grande ouverture et en dégageant une vue 
plus globale des problèmes étudiés. 

Cette réflexion plus fine et plus complète a abouti à des résultats 
permettant de satisfaire davantage les souhaits provenant d’un panel 
plus étendu de salariés d’horizons variés, notamment sur de gros 
dossiers tel que NICE, les horaires agences, les réorganisations réseau 
et sites . 

En a résulté une plus grande synergie dans l’action avec des résultats 
plus profitables pour VOUS les salariés... 

….aujourd’hui cet élan se trouve officialisé par notre liste unitaire. 

Du 7 au 14 décembre 2010  
     Élections professionnelles 
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